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                                         חיצונימכרז 

 בקידום נוער ערבי מתאם מגזר
 מישרה 01%ערבי בקידום נוער  מתאם מגזר  התפקיד:

 תיאור התפקיד:
  סיכון, במטרה למנוע התנהגויות  01-01גילאי בסיכון מאתר ויוצר קשר עם נערים

 יצירת תכניות טיפול ולהביא את הנערים לצמיחה והצלחה.
  במטרה לשלב את הנער/ה חזרה למערכת נורמטיבית או במטרה  –מניתוק לשילוב

 לשלב את הנערה בקהילה, בפעילות הישוב ולהתנדבות.
  עבודה טיפולית עם בני נוער בסיכון. העבודה כוללת איתור ועבודה בתנאי שטח, טיפול

 פרטנית, עבודה בקבוצות, התערבויות בקהילה וקשר עם שירותים רלוונטים.ברמה ה

 תחומי אחריות:
  בניית תכנית טיפולית לכל נער/ה ויישמה. –פגישות טיפוליות 
  יצירת קבוצות, בניית תכנית, ליווי קבוצה. –הנחיית קבוצות 
 .איתור בני נוער בנשירה / בסיכון 
 קהילה.שיתוף פעולה עם גורמים רלוונטים ב 
 מעריך ומאבחן קשיים , צרכים, כוחות ורצונות של הנערים 
 .עבודה מול הורים 
 )יציאה למחנות, מסע טיפולי, קורסים )כולל לילות 

 דרישות התפקיד:
תואר ראשון באחד מהתחומים הבאים: קידום נוער, עבודה סוציאלית, פסיכולוגיה,  השכלה:

 חינוך, מדעי ההתנהגות, קרימינולוגיה.
חובת השתתפות בהכשרה לתעודת עובד חינוך לעובדי קיום נוער בשנתיים הראשונות  הכשרה:
 לעבודתו.

 יועדפו בעלי ניסיון בטיפול ובעבודה קבוצתית עם נוער בסיכון. ניסיון:
 הערבית יועדפו בעלי שליטה בשפה

 כישורים אישיים:
בוד בתנאי לחץ, יכולת ער מנותק, אמפתיה לנוער מנותק, יכולת לעיכולת להתקשר עם נו

לפתיחות וגמישות מחשבתית, מעורבות חברתית ואכפתיות, יכולת ביטוי בכתב ובעל פה, 
 יכולת ונכונות לעבוד בשעות בלתי שגרתיות.
 רשיון עובד חינוך תוך שלוש שנים בתפקיד.
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